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1 Общие положения 

1.1 Совет молодых ученых (далее – СМУ или Совет) является 

постоянно действующим коллегиальным совещательным органом 

федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего образования «Мордовский государственный педагогический 

университет имени М. Е. Евсевьева» (далее – Университет) и представляет 

собой собрание молодых ученых, специалистов, аспирантов и докторантов. 

1.2 Совет выполняет экспертно-консультативные функции по вопросам 

молодежной политики в научно-образовательной сфере, кадрового 

обеспечения развития инновационной экономики, представляет интересы 

молодых ученых и специалистов Университета, осуществляет научно-

организационную, научно-исследовательскую, научно-проектную, 

координационную, внедренческую и иную деятельность. 

1.3 Совет является постоянно действующим координационным и 

совещательным органом, осуществляющим работу по объединению 

молодых исследователей Университета, способствующим открытости 

научного общения, творческому росту и повышению статуса молодого 

ученого. 

1.4 Деятельность Совета осуществляется на основе действующего 

законодательства Российской Федерации, нормативных правовых актов 

Российской Федерации, настоящего положения, решений ученого совета 

Университета, приказов ректора и распоряжений проректора по научной 

работе в соответствии с принципами демократизма, добровольности, 

гласности, равноправия и самоуправления. 

1.5 Общее руководство и координация деятельности Совета 

осуществляется проректором по научной работе. 

1.5 Совет самостоятельно принимает внутренние документы, 

регламентирующие его работу. 

1.6 Положение устанавливает: 

– структуру и функции СМУ; 

– полномочия и порядок деятельности председателя, заместителя 

председателя, членов Совета; 

– сроки и порядок проведения заседаний Совета; 

– формы и порядок принятия решений Совета; 

– порядок прекращения и приостановления полномочий членов Совета; 

– иные вопросы внутренней организации и порядка деятельности 

Совета в соответствии с положением 
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2 Цели, задачи и функции деятельности Совета 

 

2.1 Целями деятельности Совета являются: 

– содействие профессиональному росту научной молодежи 

Университета, молодежным научным инициативам, развитию 

инновационной активности молодежи; 

– консолидация усилий молодых ученых и специалистов в разработке 

актуальных научных проблем и решении приоритетных научных задач; 

– содействие информационному обеспечению научных исследований 

молодых ученых и специалистов, пропаганде научно-технического 

творчества молодежи, в том числе в электронных средствах массовой 

информации; 

– разработка предложений и мер по стимулированию молодых ученых 

и специалистов Университета; 

2.2 Для достижения своих целей Совет в сфере своей компетенции 

решает следующие задачи: 

– отбор и популяризация научных достижений молодежи, 

обучающейся в вузе, представление их для участия в федеральных и 

региональных конкурсах; 

– организация и проведение научных конференций, семинаров, 

круглых столов и других мероприятий, в которых могут принимать участие 

молодые исследователи; 

– информационное обеспечение, представление информации о фондах, 

грантах, конференциях, научных школах и иных мероприятиях, 

соответствующих интересам научной молодежи; 

– накопление, обмен и обобщение опыта функционирования Советов 

молодых ученых и специалистов других вузов и иных организаций; 

– участие в поддержании научной преемственности, развитии научных 

направлений Университета; 

– представление интересов молодых ученых и специалистов в 

государственных, муниципальных, научных, общественных и иных 

организациях; 

– представление научно-педагогическим работникам Университета из 

числа молодых ученых дополнительных рекомендаций при прохождении 

конкурса на замещение вакантных педагогических должностей в 

образовательных и научных организациях; 

– выдвижение кандидатов из числа молодых ученых университета для 

участия в федеральных и ведомственных конкурсах грантов, стипендий, 

премий, программ и т. п. 

2.3 Основными функциями Совета являются: 
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– обеспечение реализации целей и задач, форм и методов научной 

деятельности молодых ученых; 

– координация работы всех подразделений Университета по 

осуществлению научных исследований молодыми учеными, проведение 

научных мероприятий (олимпиад, конференций, конкурсов и т.п.); 

– разработка предложений по совершенствованию организации 

научной деятельности молодых ученых; 

– содействие в подготовке, издании или депонировании необходимых 

научно-методических и информационных материалов, сборников и 

отдельных научных работ студентов и молодых ученых; 

– осуществление взаимодействия с заинтересованными юридическими 

и физическими лицами в Российской Федерации и за рубежом по 

организации и координации научной деятельности молодых ученых. 

2.4 В целях осуществления своей деятельности Совет имеет право: 

– вносить в установленном порядке на утверждение ученым советом 

Университета предложения, направленные на реализацию задач СМУ; 

– выступать с инициативами по вопросам научной и общественной 

жизни, относящимся к сфере деятельности Совета; 

– представлять интересы и защищать права молодых ученых и 

специалистов в органах государственной власти, местного самоуправления, 

научных и общественных объединениях; 

– взаимодействовать с образовательными, научными и иными 

организациями по вопросам, относящимся к сфере деятельности Совета; 

– участвовать в международных, общероссийских, межрегиональных, 

региональных и иных проектах и программах; 

– осуществлять иную деятельность в интересах молодых ученых и 

специалистов, не противоречащую действующему законодательству. 

 

3 Порядок формирования Совета 

 

3.1 В состав Совета могут входить молодые ученые, специалисты, 

докторанты, аспиранты, кандидаты наук Университета, возраст которых не 

превышает 35 лет (для докторов наук – 40 лет). 

3.2 Кандидатуры членов Совета выдвигаются советами факультетов и 

утверждаются ученым советом Университета сроком на 1 год. 

3.3 СМУ состоит из председателя, заместителя председателя, 

ответственного секретаря и актива. 

3.4 Член Совета имеет право: 

– избирать и быть избранным в руководящие органы Совета; 

– принимать участие в заседаниях Совета; 
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– в устной и письменной форме выражать свое мнение по вопросам 

деятельности Совета; 

– вносить на рассмотрение Совета предложения по направлениям его 

деятельности и участвовать в обсуждении всех рассматриваемых вопросов; 

Член Совета обязан: 

– соблюдать действующее законодательство и данное положение; 

– выполнять решения и поручения Совета, принятые в пределах его 

полномочий, определенных положением; 

– выполнять принятые на себя обязательства, руководствоваться в 

своей деятельности целями, задачами и принципами Совета; 

– в своей деятельности строго придерживаться решений Совета, 

принятых им по направлениям своей деятельности. 

 

4 Организационная структура Совета 

 

4.1 Совет считается правомочным принимать решения, если на его 

заседании присутствует более половины членов Совета. 

4.2 Заседания Совета проводятся по мере необходимости, но не реже 

одного раза в полгода. 

4.3 Совет правомочен принимать решения по вопросам своей 

деятельности в форме заключений, предложений и обращений, которые 

носят рекомендательный характер. 

4.4 Совет осуществляет свою работу на основе годового плана работы, 

утверждаемого председателем Совета. Годовой план работы Совета 

формируется на основании предложений членов Совета и рассматривается на 

заседании Совета.  

4.5 При необходимости Совет имеет право привлекать к своей 

деятельности работников Университета (с их согласия), не являющихся 

членами Совета. 

4.6 Отчет о деятельности Совета утверждается ежегодно на общем 

собрании (конференции) Совета, на которое приглашаются все 

заинтересованные лица, включая представителей руководства Университета.  

4.7 Общие собрания (конференции) Совета, на которые приглашаются 

все действительные члены Совета, проводятся по мере необходимости как в 

очном, так и в заочном (дистанционном) форматах. 

4.8 Члены Совета принимают личное участие в работе заседаний 

Совета. В случае если член Совета в силу каких-либо причин не может 

присутствовать на заседании СМУ, но в установленные сроки направит в 

адрес Совета свое мнение по вопросам повестки дня, изложенное в 
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письменной или электронной форме, то его позиция учитывается при 

рассмотрении вопроса. 

4.9 Председатель Совета избирается из числа членов Совета на срок 

полномочий Совета путем голосования простым большинством голосов. 

4.10 Председатель Совета на протяжении периода действия своих 

полномочий является официальным представителем Совета, осуществляет 

взаимодействие с другими организациями в соответствии с настоящим 

Положением и организует работу Совета. 

4.11 Председатель Совета: 

– организует и руководит работой Совета; 

– председательствует на заседаниях Совета; 

– выступает от имени Совета в рамках компетенции, установленной 

положением; 

– содействует совершенствованию необходимых условий для развития 

научно-исследовательской деятельности молодых ученых в Университете; 

– проводит методическую и консультационную работу с членами 

Совета по вопросам деятельности Совета; 

– осуществляет взаимодействие с органами государственной власти и 

местного самоуправления, учреждениями и организациями, общественными 

объединениями и гражданами в соответствии с действующим 

законодательством и положением; 

– принимает решения о созыве и сроках проведения очередных и 

внеочередных заседаний Совета, а также решает иные вопросы подготовки и 

проведения заседания Совета; 

– подписывает принятые Советом решения; 

– не реже одного раза в год отчитывается перед членами Совета на его 

заседании о проделанной работе. 

4.12 Полномочия председателя Совета прекращаются:  

–  по собственному желанию председателя Совета;  

–  в случае прекращения трудовых отношений председателя Совета с 

Университетом;  

– в случае достижения председателем Совета возраста, 

препятствующего его членству в Совете;  

– по решению Совета в случае ненадлежащего выполнения им 

обязанностей, предусмотренных настоящим Положением. 

4.13 В случае прекращения исполнения обязанностей председателем 

Совета эти обязанности переходят заместителю, который обязан внести в 

повестку дня ближайшего заседания Совета вопрос о выборах председателя 
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Совета и его заместителя и провести это заседание не позднее чем через 30 

дней. 

4.14 Указанное заседание Совета должно быть проведено в срок не 

позднее одного месяца с момента прекращения полномочий председателя 

Совета.  

4.15 Если председатель Совета временно по уважительной причине не 

может исполнять свои обязанности, то функции председателя Совета 

передаются одному из его заместителей. 

4.16 Заместитель председателя Совета избирается из числа членов 

Совета на срок полномочий Совета путем голосования простым 

большинством голосов. 

Заместитель председателя Совета: 

– выполняет функции председателя Совета в его отсутствие; 

– выполняет поручения председателя Совета, данные в пределах его 

полномочий в рамках компетенции Совета; 

– выполняет поручения Совета. 

4.17 Ответственный секретарь Совета избирается на заседании Совета 

из числа его членов простым большинством голосов на срок полномочий 

Совета. 

4.18 Ответственный секретарь Совета: 

– обеспечивает подготовку и проведение общих собраний 

(конференций) Совета (включая информирование членов Совета о повестке 

заседания не позднее, чем за 3 (три) дня до заседания); 

– осуществляет организационно-методическое и информационное 

сопровождение деятельности Совета; 

– ведет протоколы общих собраний (конференций) Совета, 

осуществляет рассылку их электронных версий членам Совета в 

трехдневный срок с момента заседания; 

– ведет реестр членов Совета. 

4.19 Координация деятельности СМУ на факультетах Университета 

осуществляется ответственными за научную работу молодых ученых и 

специалистов (координаторы СМУ), утверждаемыми учеными советами 

соответствующих факультетов. 

4.20 Совет вправе образовывать рабочие группы по направлениям 

деятельности Совета. 
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5 Взаимодействие совета с руководством Университета 

 

5.1 Университет: 

– оказывает Совету необходимую материально-техническую 

поддержку, а также предоставляет Совету помещение для проведения 

заседаний Совета;  

– оказывает Совету организационную, информационную, 

консультационную и иную необходимую поддержку в осуществлении 

деятельности, предусмотренной положением; 

– предоставляет необходимую информацию, касающуюся молодых 

ученых и специалистов, образовательных и научных организаций, 

находящихся на территории Российской Федерации. 

 

6 Порядок внесения дополнений и изменений в положение о СМУ 

 

6.1. Изменения и дополнения в положение вносятся по предложению 

СМУ приказом ректора Университета. 

Положение вступает в силу с момента утверждения его приказом 

ректора Университета. 
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